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0,8 fte

Bouw mee aan passend en inclusief onderwijs binnen onze IKC's.

Binnen CBO-NWF werken we toe naar een organisatie waarin kinderen zoveel
mogelijk passend en inclusief onderwijs op hun eigen IKC krijgen. Dat vraagt om
een ondersteuningsstructuur die daarbij past. Voor die beweging zoeken we
een beleidsadviseur die de komende jaren richting geeft, kaders ontwikkelt en
de IKC’s stap voor stap meeneemt.

Deze functie houdt een meerjarige opdracht in waarin jij het verschil maakt
tussen voornemen en uitvoering. Je werkt in Team IKC-Kwaliteit, en samen met
onze directeuren, kwaliteitscoordinatoren, het Intern Ondersteuningsteam en
externe partners.

Wat ga je doen?

¢ Je ontwikkelt en actualiseert beleid en kaders voor passend en inclusief
onderwijs, binnen de strategische koers van CBO-NWF.

¢ Je vertaalt wet- en regelgeving, inspectiekaders en afspraken uit het
samenwerkingsverband naar werkbare kaders en een uitvoerbare praktijk
op de IKC's.

e Je adviseert directeuren en kwaliteitscoordinatoren bij complexe
vraagstukken rond ondersteuning die IKC-overstijgende afstemming vragen.

e Je bentvoorzitter van en codrdineert het IOT-overleg, verbindt de expertises
die daar samenkomen en schuift aan bij het KC-netwerk.

¢ Je leest patronen en signalen uit de praktijk en vertaalt die naar
verbeteringen in beleid, werkwijze en professionalisering.

¢ Je onderhoudt contacten met het samenwerkingsverband, gemeenten,
speciaal (basis)onderwijs, jeugdhulp en andere partners, en
vertegenwoordigt CBO-NWEF in relevante overleggen.

¢ Je werkt bij IKC-brede vraagstukken samen met collega’s binnen Team IKC-
Kwaliteit, waaronder de Beleidsadviseur Kinderopvang, de VE-coach en de
orthopedagoog, met oog voor de doorgaande lijn tussen kinderopvang en
onderwijs.



Wie zoeken wij?

Wij zoeken geen “klassieke beleidsadviseur”, maar een reflectieve en
verbindende professional die stevig staat en kan meebewegen. Je herkent jezelf
in het volgende:

¢ Je hebt een relevante opleiding op hbo+/academisch werk- en denkniveau
en actuele kennis van passend en inclusief onderwijs.

e Je kunt complexe vraagstukken analyseren en vertalen naar heldere
beleidsvoorstellen en praktisch toepasbare kaders.

e Je bent eenverbindend persoon: je bouwt makkelijk relaties op, beweegt je
gemakkelijk tussen beleid en praktijk, en durft tegelijk duidelijk te zijn over
wat wel en niet bij je rol hoort.

e Je bent energiek en ambitieus, en je wilt de komende jaren bouwen aan iets
dat nog niet af is.

¢ Je kunt zelfstandig je vakgebied verder ontwikkelen en weet wanneer je
richting geeft en wanneer je samenwerking zoekt.

Wat bieden wij?

Een inhoudelijk stevige functie met een CBO-breed werkterrein en een
langlopende, zichtbare opdracht. Je krijgt ruimte om vanuit je eigen expertise
de ondersteuningsstructuur daadwerkelijk door te ontwikkelen richting
passender en inclusiever onderwijs, binnen een team waar samenwerking en
kwaliteit centraal staan. De functie is ingedeeld in schaal 11 CAO Primair
Onderwijs

Interesse?

Ben jij onze nieuwe Beleidsadviseur Passend Onderwijs? Dan nodigen wij je van
harte uit om te reageren. Voor inhoudelijke vragen over deze functie kan je
contact opnemen met Madeleine Rijskamp, 06-21188799. Je kunt tot uiterlijk
26 oktober a.s. reageren door je motivatiebrief en CV te sturen naar
werkenbij@cbo-nwf.nl. De sollicitatiegesprekken zijn gepland op
dinsdagmiddag 3 november a.s.
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